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POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

TECHOTEST CDA como empresa dedicads 3 |3 inspeccicn t&cnico mecanica automotriz
establece para sus sedes en Bogota y Facatativa dentro de sus priordades ks proteccion,
mitigacicn, eliminacicn de respos de todo tipo que pueds sfectar la integridad de sus
trabajzdores, contratistas ywo visitantes. Por tanto desde la gerencia general el compromiso
25 de asignar los recursos humanos, fECnicos y econdmicos necesancs para s
planificacion, implementacion, seguimients ¥ mejora del PESY v como apoyo 3 esia gesticn
se tendran en cuenia los siguientss insarmientos:

-

Se establece un compromizse clare 3 nivel directive frente al PESY orentados al
cumplimients de las acciones y estrategias en segunidad vial.

Ser adecuada para lss actividades y tamafo de |3 organizacion, y apropiada para s
naturaleza de sus niespos =n seguridad visl

Proporcionar un marce de referencis para el esiablecimizsnio d= los objstivos en
s=guridad wial.

Inzluir el cumplimiento de los reguisitos legales aplicables =n segurdad wisl como
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Incluir el compromiso de mejora contines del PFESY.

Inwolucrar v comprometsr 3 nuestros colaboradores, mediante procesos de induccidn,
sensibilizacidn, capacitacion v enfrenamients sobre los riesgos presenies en nuesiro
entomo laboral, 350 como los mecanismos para evidar sccidentss de trakbajo,
enfermedades laborales.

Identificar bos peligros, svaluar y walorar kos riesgos y establecer los respeciivos
controles

Proteger la segunidad y salud de todos los frabsjadores, medianie la mejora confinua
del sisterna de gestion de la seguridad y salud en =l frabaje S5-55T y el plan estratégico
de segundad vial de la empresa.

Cumplir con la normatividad vigente aplicsble en miateria de prevencion de riesgos
laborales

La Gerencia General s2 compromets 3 facilitar al personal |3 participacion ¥ capacitacidn
en todas las actividades propias del PESY, asf como el mejoramients continus del sistema
y &l cumipimiznto d= la normatividad vigente.

Esta politics sera revisada en diciermbre de 2023 o bien cuando se requisrs su madificacian.
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